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Sayin Uyemiz,

Bir isverenden, isyerinde ylruttigt mal veya hizmet Uretimine iliskin yardimci
islerinde veya asil isin bir bolimiinde isletmenin ve isin geregi ile teknolojik nedenlerle
uzmanhk gerektiren islerde is alan ve bu is icin gorevlendirdigi iscilerini sadece bu
isyerinde aldigi iste calistiran diger isveren ile is aldigi isveren arasinda kurulan iliskiye
asil isveren-alt isveren iliskisi denir.

Bu iliskide asil isveren, alt isverenin iscilerine karsi o isyeri ile ilgili olarak 4857 sayili is
Kanunundan, is sozlesmesinden veya alt isverenin taraf oldugu toplu is
sozlesmesinden dogan yukimliliklerinden alt isveren ile birlikte sorumludur.

Asil igsverenin isgilerinin alt isveren tarafindan ise alinarak galistirilmaya devam
ettirilmesi suretiyle haklari kisitlanamaz veya daha dnce o isyerinde calistirilan kimse
ile alt isveren iliskisi kurulamaz. Aksi halde ve genel olarak asil isveren alt isveren
iliskisinin muvazaali isleme dayandigi kabul edilerek alt isverenin iscileri baslangictan
itibaren asil isverenin iscisi sayilarak islem gorirler. isletmenin ve isin geregi ile
teknolojik nedenlerle uzmanlik gerektiren isler disinda asil is boliinerek alt isverenlere
verilemez.

4857 sayili Is Kanununa goére asil isveren-alt isveren iliskisinin olmadiginin yapilan
denetim sonucunda veya mahkeme kararlari ile ortaya konmasi ve alt isverenin
iscilerinin baslangictan itibaren asil isverenin iscisi olarak sayilmasi halinde; bu
sigortalilara ait yasal sliresinde verilen belgelerin asil isverene ait isyerine aktarimi
yapilacaktir. (SGK 2020 Sayili Genelge)

Ornek 1: (X) asil isvereni ile (Y) alt isvereni, arasindaki asil isverenlik alt isverenlik
iliskisinin 4857 sayili is Kanununa gére olmadiginin kesinlesen mahkeme karariyla ya
da denetim elemanlari tarafindan dlizenlenen raporla ortaya konulmasi ve
sigortalilarin basindan itibaren asil isverenin sigortalilari olmasi gerektigi yoniinde bir
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hikmiin/6nerinin belirtilmesi durumunda; sigortalilara dair yukamlulikler (Y) alt
isvereni tarafindan yasal siireler dahilinde yerine getirilmesi halinde idari para cezasi,
gecikme cezasl ve gecikme zammi uygulanmadan, sigortali hizmetleri ile varsa bu
hizmetler karsihgi yapilan tahsilatlarin (X) asil isverenine ait isyerine aktarilmasi
gerekecektir.

Ornek 2: Ornek 1'deki sigortalilarin baslangictan beri asil isverenin sigortalisi sayilmasi
ve toplu is sozlesmesinde belirtilen haklardan faydalanmasinin gerektiginin
belirtilmesi nedeniyle olusan Ucret farki icin asil isverenden ek aylik prim ve hizmet
belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi istenildigi varsayildiginda, ek aylik prim
ve hizmet belgesinin/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin verilmesinden
kaynaklanan borg icin yasal olarak 6deme yapilmasi gereken son tarihten 6demenin
yapildigi tarihe kadar gecikme cezasi ve gecikme zammi hesaplanacaktir. Ayrica, bu
sekilde verilen ek aylik prim ve hizmet belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi
icin idari para cezasi uygulanacaktr.

Ornek 3: Ornek 1'deki sigortalilarin baslangictan beri asil isverenin sigortalisi sayiimasi
gerektigi nedeniyle asil isverenine ait isyerine aktarilmis ancak aktarimi yapilan
donemlerden 2024/Mart ayina ait ayhk prim ve hizmet belgesinden kaynaklanan
borcun alt isveren tarafindan 6denmedigi varsayildiginda, 2024/Mart ayindan
kaynaklanan borg yasal olarak ddenmesi gereken son tarihten 6demenin yapildig
tarihe kadar gecikme cezasi ve gecikme zammi hesaplanacak ve asil isverenden tahsil
edilecektir.

Saygilarimizla.

Hazirlayan: Ahmet Metin Aysoy
SGK E. Basmfettisi
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